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w Zielonej Gorze

W odpowiedzi na Pani zapytanie skierowane do Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Zielonej Goérze w dniu 12 czerwca 2015 roku znak: ZSiPKZ.D.072.22.2015.KB
dotyczgce okreslenia mozliwosci prawnej, na podstawie ktérej mozna dokonaé
obcigzenia innej szkoty publicznej kosztami ksztatcenia jej ucznidéw w Pani odrodku
innymi niz dotacja, przedstawiam stanowisko Izby w zakresie objetym zapytaniem.

Stosownie do art. 70 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(.t. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) 12 marca 2015 r. praktyczna
nauka zawodu moze odbywaé sie w placéwkach ksztatcenia ustawicznego,
placowkach ksztatcenia praktycznego, warsztatach szkolnych, - pracowniach
szkolnych, u pracodawcéw, a takze w indywidualnych gospodarstwach rolnych.

Zgodnie z § 9 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010 r. Nr 224, poz.
1626), $rodki finansowe pochodzace od organow prowadzacych szkoty, ktére
organizujg praktyczng nauke zawodu sg przeznaczone na:

1) = refundowanie pracodawcom wynagrodzenia instruktorow praktycznej nauki
zawodu, o ktorych mowa w § 10 ust. 2 pkt 1, prowadzgcych zajecia praktyczne z
uczniami - do wysokosci minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela kontraktowego posiadajgcego dyplom ukonczenia  kolegium
nauczycielskiego, okreslonej w przepisach w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nhauczycieli, ogoélnych warunkéw przyznawania



N

dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy;

2) refundowanie pracodawcom dodatku szkoleniowego dla instruktoréw praktycznej
nauki zawodu, o ktérych mowa w § 10 ust. 2 pkt 2, prowadzacych zajecia praktyczne
z uczniami - w wysokoéci nie nizszej niz 10 % przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, zwanego dalej "przecietnym wynagrodzeniem"; dodatek szkoleniowy

~ ustala i wyptaca pracodawca;

3) refundowanie pracodawcom kosztéw odziezy i obuwia roboczego oraz érodkéw
ochrony indywidualnej, niezbednych na danym stanowisku szkoleniowym,
przydzielonych uczniom na okres zajeé praktycznych prowadzonych u pracodawcy w
danym roku szkolnym - do wysokoéci 20 % przecietnego wynagrodzenia;

4) refundowanie pracodawcom diety i $wiadczen, o ktérych mowa w § 8 ust. 2 pkt 8
i9.

Z § 9 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki
zawodu wynika zatem, Zze do zadan organow prowadzgcych szkoly, ktére organizujg
praktyczng nauke zawodu nalezy zapewnienie $rodkéw  finansowych
umozliwiajgcych uczniom odbycie praktycznej nauki zawodu.

Zadania te nie sg zatem zadaniami placowek oswiatowych, lecz jednostek
samorzadu terytorialnego ktére w mysl art. 70 ust. 1 ustawy o systemie oéwiaty
powinny okresli¢ w jaki sposob transfer érodkéw ,, za uczniem” zostanie dokonany.

Wskazaé nalezy réwniez, ze ani ustawa o systemie oswiaty, ani ustawa o
finansach publicznych nie okre$lajg innej mozliwosci (upowaznienia) dla obcigzania
innej szkoty publicznej kosztami ksztatcenia zawodowego uczniéw, jedynie jak
wskazano wyzej — na podstawie ustalen pomiedzy organami prowadzgcymi szkoty.

Przedstawione przez lzbe stanowisko nie stanowi wigzgcej wykfadni
obowigzujgcych przepisow prawa, a jedynie przedstawienie wiasnego pogladu Izby
na pytanie objete wnioskiem.
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Nasz znak: ZSiPKZ.D.O72.22.’2015.KB Zielona Gora, dnia 10 czerwca 2015 r.

Nauka zawodu w Polsce objetych jest okoto 120 tysigcy pracownikéw miodocianych.
Posiadaja umowe o prace zawartg z pracodaiwcami, ksztalcg sie w zasadniczych szkotach
zawodowych 1 wiekszo$¢ z nich doksztalcanie teoretyczne zawodowe odbywa na trzech
czterotygodniowych turnusach w osrodkach doksztalcani i doskonalenia zawodowego (odidz).

1 Specyfika tej formy ksztalcenia pozwala na tworzenie niejednorodnych oddziatéw ze wzgledu na
nauczane zawody (oddziaty wielozaWodowe). Takie rozwigzanie powoduje jednak konieczno$é
znalezienia dla kazdego ucznia o$rodka, w ktérym odbywa si¢ doksztatcanie w wybranym przez
niego zawodzie.

Taki Ogrodek funkcjonuje vaielonej Gorze przy ZSiPKZ na ul. Botanicznej, gdzie

z calego kraju przyjezdzajg uczniowie.

Organ prowadzacy (UM) =z tyt.' . ‘ksztalcenia w naszym- oérodku , otrzymuje dotacje
na podstawie zawartych umow. Umowy te zostalry podplsane plzez rowno1zqdne jst. (Urzedy
Miast, Urzedy Gmin, Starostwa POW1atowe) L

Problem pojawil si¢ w momencie braku podpisania przez niektére jednostki samorzadu
terytorialnego takiej umowy, t}umaczaLc SWQ]G stanow1sk0 przekazamem $rodkéw do budzetow
' ::__ , prowadzonych przez siebie szkol, gd21e szkoly te. Wmny pokryo koszty ksztatcenia swoich
| uczniow.

PROBLEM :

Moje zapytanie: prosz¢ o okreflenie mozliwosci prawnej, narzedzia, za pomocy - ktérego
mozna dokonaé¢ obcigzenia innej." szkoly publicznej kosztami ksztalcenia jej uczniéw

w naszym oSrodku innej niz dotacja ..
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