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Starosta Powiatu Kros$nieriskiego
ul. Piastow 10B

66-600 Krosno Odrzanskie

W odpoWiedzi na Pana wniosek z dnia 28 czerwca 2018r.( data wptywu do Izby) informuje,
ze zgddnie z art. 13 pkt 11 .ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach
obrachunkowych ( j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 561), do zadan izby nalezy udzielanie wyjasnien na
wystgpienia podmiotéw wymienionych w art. 1 ust. 2 ww. ustawy w zakresie spraw dotyczgcych
stosowania przepis6w o finansach publicznych.

Whiosek nie moze jednak dotyczy¢ prosby o wskazanie sposobu rozwigzywania konkretnej,
indywidualnej sprawy. "

Whioskujacy (bedacy kierownikiem jednostki' lub osobg dziatajacg z upowaznienia kierownika
jednostki) wskazuje konkretny przepis lub przepisy z zakresu finanséw publicznych- ktérego
'(ktérych) stosowanie rodzi watpliwosci i ma by¢ przedmiotem wyjasnien Izby.

Wyjasnienia udzielane przez lzbe —nie sg wigzgce dla wnioskujgcego o udzielenie wyjasnien i nie
stanowig rowniez wyktadni obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie opisywanym w danym

wniosku.

Zakres merytoryczny Pana wniosku dotyczy wskazania sposobu rozwigzania dwodch
konkretnych, indywidﬁalnych spraw dotyczqcyéh: _

* po pierwsze zlozenia podpisu przez Skarbnika Powiatu na liscie ptac za miesigc lipiec

i nastepne miesigce w sprawie wynagrodzenia Starosty Krosnienskiego, sporzadzonej

zgodnie ze stawkami okreslonymi w Uchwale Rady Powiatu Kro$nienskiego

Nr1/12/2014 w sprawie ustalenia miesiecznego wynagrodzenia Staroscie

Kroénienskiemu, ktérym to podpisem jednoczeénie potwierdzi, ze zgodnie z trescig
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art. 54 ust. 3 ustawy o finansach publicznych ( j.t. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 ze zm.)
dokonat wstepnej kontroli tej listy ptac i rowniez potwierdzi, ze nie zgtasza zastrzezen
do przedstawionej przez wiadciwych rzeczowo pracownikédw oceny prawidtowosci tej
operacjii jej zgodno$ci z prawem; |

e po drugie, czy wyptata wynagrodzenia ustalonego na podstawie Uchwaly Rady
Powiatu Kroénienskiego Nr 1/12/2014 w sprawie ustalenia miesiecznego wynagrodzenia
Staroscie Krosnienskiemu, w wysokosci wyzszej niz putap okreslony w Rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgadowych stanowi¢ bedzie naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
w swietle art. 11 ust. 1 ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych i kto bedzie odpowiedzialny za naruszenie dyscypliny?

Ustosunkowujgc sie jedynie ogdlnie do sygnalizowanej w Pana piSmie problematyki Izba
wskazuje, ze na przedstawione przez Pana pytania i wynikajgce z nich ewentualne skutki
odpowiedzialnoéci z zakresu ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych — istotne jest ustalenie w trybie nadzoru zgodnoéci-aktualnej Uchwaty Rady Powiatu
Kroénienskiego w zakresie ustalenia wynagrodzenia przewodniczagcemu Zarzgdu Powiatu z
obowigzujgcymi aktami prawnymi, na podstawie ktérych organ stanowigcy Powiatu powinien takie
wynagrodzenie ustalié.

Kompet‘encjé w zakresie badania uchwat w trybie nadzoru dotyczgcych ustalenia

wynagrodzenia przewodniczacego zarzgdu powiatu nalezy, zgodrﬁe z normg art. 76 ust. 1 ustawy
0 samorzgdzie powiatowym (j.t. Dz.U. z 2018 r. poz. 995 z p6zn.zm.) do wojewody.
W zwigzku z powyzszym lzba akcentuje, ze zgodnie z trescig art. 7 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 02 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r.,, Nr 78 poz.483 ze zm.) organy wtadzy
publicznej dziatajg na podstawie i w granicach obowigzujgcego prawa. Natomiast norma
art. 87 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej stanowi, ze  zrédlami powszechnie
obowiazujacego prawa Rzeczypospolitej Polskviej sg: Konstytucja, ustawy, ratyfikowane umowy
migdzynarodowe oraz rozporzadzenia.

Wynagrodzenie os6b petnigcych funkcje organu wykonawczego jednostki samorzadu
terytorialnego okrééla uchwata organu stanbwiacego, bedgca aktem o charakterze wewnetrznym,
jednakze kwota wyptacanego wynagrodzenia musi byé zgodna z przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa, w tym ww. rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych.

Natomiast, co do mozliwosci naruszenia dyscypliny finanséw publicznych - nalezy
podkredlic, ze mozliwod¢ naruszenia dyscypliny finanséw publicznych i ewentualna
odpowiedzialno$¢ z tego tytutu moze powstaé wytgcznie w oparciu o okreslony stan faktyczny
[ prawny, ktéry podlega procedurze zawartej w  przepisach wczeéniej przywo’fanej ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych .(j.t. Dz.U.
z 2017 r.,, poz.1311 ze zm.). |

Ustawa ta okreéla zakres podmiotowy i przedmiotowy oraz zasady tej odpowiedzialnosci.
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Jednoczesnie nalezy stwierdzi¢, ze dokonywanie wydatkow ze $rodkéw publicznych
podlega kontroli, zgodnie z art.44 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t.
Dz.U. z 2017, poz.2077 ze zm.) '




